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REGULAMENTO

O CERES - Chemical Engineering and Renewable Resources for Sustainability
(em portugués: Centro de Engenharia Quimica e Recursos Renovaveis para a
Sustentabilidade), € um Centro de Investigacdo instituido na Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra (FCTUC), integrado no sistema cientifico e
tecnolégico nacional (SCTN) financiado pela Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT)
{(Unidade n® 102). Sucede ao CIEPQPF - Centro de Investiga¢do em Engenharia dos Processos
Quimicos e dos Produtos da Floresta, constituido em 1994, e prossegue o seu legado.

Seccdo | - Natureza, Missdo e Localizagio

Artigo 1.°
Natureza

1. O CERES é um Centro de investigacdo da Universidade de Coimbra formado por grupos
de investigacdo na area de Engenharia Quimica.

2. O CERES encontra-se integrado na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra (adiante designada por FCTUC) nos termos do Artigo 15.° dos Estatutos da
FCTUC.

Artigo 2.°
Missdo

O CERES tem como missdo fomentar a investigagdo cientifica e tecnoldgica na area da
Engenharia Quimica e areas afins, com enfoque nos recursos renovaveis, procurando
contribuir para a resolu¢do dos problemas emergentes da sociedade através de uma
abordagem de desenvolvimento sustentével, incluindo o bem-estar, a formacio dos
investigadores, e a divulgagdo e promogdo da ciéncia.




Artigo 3.°
Localizacdo e InstalagGes

1. O CERES exerce a sua atividade em instalagbes do Departamento de Engenharia
Quimica da FCTUC e/ou outras instalagtes disponibilizadas para o efeito pelas Institui¢des
a que pertencem os seus membros, de acordo com as normas e regulamentos aplicaveis
a cedéncia ou utilizagdo de espagos em vigor ou que venham a vigorar.

2. A utilizagdo das instalacbes e outros meios postos a disposicdo do CERES ndo podera
contrariar condicdes especificas e objetivos gerais estabelecidos pelos 6rgdos de governo
do Departamento de Engenharia Quimica ou da FCTUC.

Seccéo Il - Estrutura Orgénica

Artigo 4.°
Membros e Colaboradores

1. A equipa do CERES é constituida por investigadores doutorados, estudantes de
doutoramento, mestrado e licenciatura e pessoa! técnico/administrativo, de acordo com a
ultima atualizag&o perante a Fundagéo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT).

Membros Integrados Doutorados do CERES.

S3o membros integrados doutorados, os Doutores que desenvolvem atividade de
investigacdo consentdnea com a misséo do CERES, de acordo com as regras da FCT
em vigor.

Os membros integrados doutorados do CERES sdo obrigados a satisfazer os
requisitos minimos exigidos para a manutengdo da qualidade de membro integrado
doutorado, constantes do Anexo 1, sendo a verificagdo do cumprimento desses
requisitos realizada pela Diregdo no inicio de cada ano civil, sem prejuizo de
situagbes excecionais serem passiveis de anélise caso a caso.

Podem ser admitidos no CERES novos membros integrados doutorados mediante
proposta apresentada a Dire¢do, devendo o processo conter o Curriculum Vitae do
candidato e uma carta de apresentagao.

A Comissdo Coordenadora do CERES emitira decisdo fundamentada, tendo por base
os critérios de admissdo constantes do Anexo 1.

Os estudantes de doutoramento do CERES, uma vez obtido o respetivo grau, podem
passar automaticamente para a condigdo de membros integrados doutorados sem
a necessidade de apresentar pedido de admissdo a Dire¢do, como descrito na alinea
iii), bastando para o efeito que cumpram as regras da FCT em vigor.




Vi.

vii.

viif.

Para os membros referidos no nmero anterior, os requisitos minimos exigidos para
a manutencdo da qualidade de membro integrado serdo avaliados apenas 3 anos
apds a entrada como membros integrados doutorados.

Cada membro integrado doutorado do CERES pertence a um sé grupo de
investigagdo e no maximo a duas linhas tematicas.

Os membros integrados doutorados do CERES estdo obrigados a realizar atividades
de investigacdo, desenvolvimento e divulgagdo, alinhadas com os objetivos dos
grupos e das linhas teméticas que integram, designadamente através da
candidatura e execucéo de projetos de investigagdo, orientagdo de alunos de 2.° e
3.° ciclos, registo de patentes, organizagdo e participagdo em eventos cientificos e
técnicos, atividades de divulgagdo e promogdo da ciéncia, e estabelecimento de
lagos de cooperagdo com empresas.

Os membros integrados doutorados do CERES estdo obrigados a facultar a Direcéo
toda a informagdo e outros elementos pertinentes as atividades do CERES e a
cumprir as normas de afiliagdo do CERES e da Universidade de Coimbra (UC).

b. Membros Integrados Nao Doutorados do CERES.

Vi,

Sdo membros integrados nd3o doutorados os estudantes de doutoramento,
mestrado e licenciatura, e os investigadores ndo doutorados, de acorde com as
regras da FCT em vigor.

Os estudantes do CERES s3o estudantes de doutoramento, mestrado ou licenciatura
de Instituicdes de Ensino Superior Nacionais ou Internacionais, cujo orientador ou
coorientador € um membro integrado doutorado do CERES.

Cada membro integrado ndo doutorado integra o grupo de investigagdo do
respetivo orientador/coorientador ou do membro do CERES responsavel pela
respetiva contratacdo ou vinculo.

Os membros integrados ndo doutorados do CERES estdo obrigados a realizar
atividades de investigacio, desenvolvimento e divulgagdo compativeis com a
missdo do CERES.

Os membros integrados ndo doutorados do CERES estdo obrigados a facultar a
Direcdo toda a informag3o e outros elementos pertinentes as atividades do CERES,
e a cumprir as normas de afiliagdo do CERES e da UC.

Os estudantes perdem a condi¢do de membros integrados ndo doutorados do
CERES com a conclus3o do respetivo grau, ou no caso dos investigadores, com o
termo do respetivo contrato ou vinculo, sem prejuizo da ulterior concluséo dos
projetos ou trabalhos em que se encontrem envolvidos.



¢. Colaboradores do CERES.

i.  Serdo considerados colaboradores do CERES todos os investigadores doutorados e
ndo doutorados que, ndo sendo membros integrados, participem nas atividades de
investigacdo do CERES, de acordo com as regras da FCT em vigor.

ii. Podem ser admitidos novos membros colaboradores do CERES apés manifestacdo
dessa intengdo, por escrito, a Diregdo do CERES.

iii.  Podem ser admitidos como membros colaboradores os que perderam a qualidade
de membros integrados doutorados por ndo cumprirem os critérios exigidos para
manutencdo dessa qualidade, constantes no Anexo 1 do presente Regulamento,
apos manifestagdo da intengdo de se tornarem colaboradores, efetuada por escrito,
a Direcdo do CERES.

iv.  Os membros colaboradores do CERES estdo obrigados a realizar atividades de
investigacdo, desenvolvimento e divulgacdo compativeis com a misso do CERES,
de acordo com o seu grau de dedicagdo ao CERES.

v.  Os membros colaboradores do CERES estdo obrigados a facultar & Diregéio toda a
informacgéo e outros elementos pertinentes as atividades do CERES e cumprir as
normas de afilia¢do do CERES e da UC.

2. Os Membros e os Colaboradores do CERES tém o direito a ser informados, a participar
nas atividades do CERES, e a utilizar os seus recursos, em conformidade com as regras em
vigor.

3. Os Membros e os Colaboradores do CERES tém o dever de contribuir para a realizacdo
dos objetivos consagrados no presente Regulamento e respeitar as decisdes dos
respetivos érgéos de gestdo.

4. Perde a qualidade de Membro ou de Colaborador do CERES quem comprovadamente
tiver incorrido em comportamentos éticos ou profissionais desconformes com a condi¢iio
de membro da comunidade académica e cientifica, atentatdrios da reputagio da
Universidade, do CERES ou dos membros que o integram.

Artigo 5.°
Grupos de Investigacio

1. A datada homologagdo do presente Regulamento, o CERES desenvolve a sua atividade
em trés grupos de investigacdo:
G1. Design of Functional Materials (P7: Desenvolvimento de Materiais Funcionais)

G2, Process and Environmental Engineering (P7: Engenharia de Processos e do Ambiente)
G3. Bioresources and Applied Biosciences (P7: Biorrecursos e Biociéncias Aplicadas)




10.

1.

12.

Podem ser criados outros grupos de investigagdo mediante proposta fundamentada
apresentada a8 Comissdo Cientifica, votada favoravelmente por maioria de dois tercos dos
seus membros em efetividade de fungdes.

Um grupo de investigagdo é constituido, no minimo, por cinco membros integrados do
CERES com afinidades cientificas.

Considera-se a constituicdo de cada grupo, a data da homologacdo do presente
Regulamento, a que consta no Anexo 2.

A constituicdo dos grupos de investigagéo podera alterar-se a todo o momento, sendo
considerada a que, anualmente, for reportada & FCT, que constituird anexo ao presente
Regulamento.

O Coordenador e o Vice-coordenador de cada um dos grupos de investigagdo do CERES
sdo eleitos pelos membros integrados doutorados pertencentes ao grupo, para um
mandato de dois anos, de entre os seus professores ou investigadores com contrato de
trabalho em funcdes publicas com a Universidade de Coimbra e que tenham obtido
doutoramento hd mais de cinco anos.

A eleicdo faz-se por votacio secreta, em lista ou nominal, de acordo com o respetivo
Regulamento Eleitoral.

Nao havendo apresentacio de lista(s) candidata(s), nos termos do ponto 5 do Artigo 13°,
proceder-se-a a elei¢do nominal.

Na votacdo nominal, o nome mais votado é eleito o Coordenador de grupo de
investigacao.

O Vice-coordenador do grupo sera eleito simultaneamente com a eleigdo do Coordenador
de grupo, considerando a seriacdo de votacdio e a prevaléncia dos resultados da eleigcao
do Coordenador de linhas tematicas, nos termos do ponto 4 do Artigo 13°.

Em caso de renuncia de um Coordenador ou de um Vice-coordenador de grupo, sera
eleito novo elemento que completarad o mandato.

Compete ao Coordenador e ao Vice-coordenador de grupo articular a investigacdo de
cada grupo e promover a definicdo das estratégias de desenvolvimento no dominio
cientifico do grupo.




13. Os grupos de investigacdo sdo extintos:

a. mediante proposta fundamentada do seu Coordenador apresentada & Comissdo
Cientifica, e votada favoravelmente por maioria de dois tercos dos seus membros em
efetividade de funcdes;

b. mediante deliberagdo da Comisséo Cientifica, se deixarem de satisfazer quaisquer das
condigdes exigidas no presente Regulamento.

14. Os membros do CERES podem requerer a transferéncia entre grupos de investigacdo
mediante requerimento fundamentado, apresentado a Comisséo Coordenadora e por esta
aprovado, devendo o processo incluir parecer do Coordenador do grupo de destino.

Artigo 6.°
Linhas Tematicas

1. As atividades do CERES estdo alinhadas em linhas tematicas (TL, do inglés Thematic Lines)
guiadas pelos objetivos definidos neste Regulamento.

2. A data da homologacio do presente Regulamento, o CERES desenvolve a sua atividade
em quatro linhas tematicas:
TL1. Digital Industry (P7 industria Digital)
Ti2. Renewable Resources and Energy (P7° Recursos Renovaveis e Energia)

TL3. Environmental Technologies (#7:Tecnologias do Ambiente)
TL4. Biotechnology and Health (P7. Biotecnologia e Saide)

3. Cada membro integrado doutorado tem de pertencer a pelo menos uma linha temética, e
ndo pode pertencer a mais do que duas linhas tematicas.

4. Podem ser criadas outras linhas tematicas com proposta fundamentada, apresentada a
Comissado Cientifica, votada favoravelmente por maioria de dois tergos dos seus membros
em efetividade de fungbes, que constituirdo aditamento ao presente regulamento.

5. Uma linha tematica é constituida no minimo por cinco membros integrados do CERES.

6. O Coordenador de cada uma das linhas do CERES é eleito pelos membros integrados
doutorados pertencentes a linha, para um mandato de dois anos, de entre os seus
professores ou investigadores com contrato de trabalho em fun¢des puablicas com a
Universidade Coimbra e que tenham obtido doutoramento ha mais de cinco anos.

7. A eleigdo faz-se por votagao secreta, em lista ou nominal.

8. Né&o havendo apresentagdo de lista(s) candidata(s), nos termos do ponto 5 do Artigo 13°,
proceder-se-a a eleicdo nominal.




9. Na votacdo nominal, © nome mais votado ¢ eleito o Coordenador de linha tematica e o
segundo mais votado é eleito o Vice-coordenador de linha tematica.

10. Em caso de renudncia de um Coordenador ou de um Vice-coordenador de linha temaética,
serd eleito novo elemento que completara o mandato.

11. Compete ao Coordenador de linhas tematicas, apoiado pelo seu Vice-coordenador:
garantir a partilha de ideias e a colabora¢do entre os membros da sua linha, através da
dinamizacdo de reunides e seminérios para discussdo dos trabalhos de investigacdo
desenvolvidos no dmbito da linha e eventuais temas emergentes; articular a investigacéo
da linha e promover a defini¢io de estratégias de desenvolvimento para o dominio
cientifico da linha.

12. As linhas teméticas sdo extintas:

a. mediante proposta fundamentada do seu Coordenador apresentada a Comisséo
Coordenadora, e votada favoravelmente por maioria de dois ter¢os dos seus membros
em efetividade de fungdes;

b. mediante deliberagdo da Comissao Cientifica, se deixarem de satisfazer quaisquer das
condicdes exigidas no presente Regulamento.

Seccio Il - Orgios do CERES

Artigo 7.°
Orgaos de Governo

Sdo orgdos de governo do CERES:

1. A Diregido;

2. A Comissdo Coordenadora;

3. A Comissédo Cientifica.
Artigo 8.°
Direcédo

1. A Direcdo é constituida pelo Diretor e por dois Vice-diretores.

2. O Diretor é eleito pelos membros da Comissdo Cientifica de entre os seus membros, nas
categorias de professor ou investigador, com contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, a prestar servico no Departamento de Engenharia Quimica.

3. A eleicdo faz-se por votagdo secreta, em lista ou nominal.




10.

Néo havendo apresentacéo de lista(s) candidata(s), nos termos do ponto 5 do Artigo 13°,
proceder-se-a a eleicéo nominal.

Através de votagdo nominal, considera-se eleito 0 nome que obtiver a maioria absoluta
dos seus membros efetivos {mais que metade do niimero total de eleitores).

No caso de ndo obtencdo de maioria absoluta, proceder-se-d4 a uma nova votagio
incidindo sobre os dois nomes mais votados, sendo eleito quem obtiver mais votos.

O Diretor, dentro das 72 horas imediatamente sequintes a sua eleicdo, nomearé dois
Vice-diretores, de entre os membros integrados doutorados do CERES, para o coadjuvar
no exercicio das suas fungdes.

O mandato do Diretor é de dois anos, podendo ser reeleito para mais um mandato
sucessivo (totalizando no maximo 4 anos consecutivos no cargo).

Em caso de renincia, é eleito pela Comissdo Cientifica novo Diretor, que completa o
mandato. O novo Diretor poderd nomear outros dois novos Vice-diretores, se assim o
desejar, de entre os membros integrados doutorados do CERES que ainda néo tenham um
cargo nos orgdos de governo.

5&6 competéncias da Diregao:

a. dirigir e representar o CERES;

b. presidir a Comissdo Cientifica e 8 Comissdo Coordenadora (Diretor);

¢. convocar as reunides da Comissdo Cientifica e Comissdo Coordenadora e executar as
suas deliberagdes (Diretor);
preparar o orgamento, o plano e o relatério de atividades e de contas;

e. avaliar anualmente o cumprimento dos critérios de manutencio (Anexo 1) por parte
dos membros integrados doutorados do CERES;

f. notificar os membros que percam a qualidade de membro integrado doutorado;

g. gerir os recursos humanos de apoio a gestdao do CERES;

h. gerir os recursos materiais do CERES;

assegurar o expediente.

Artigo 9.°
Comissio Coordenadora

A Comissao Coordenadora é constituida por 11 membros, a saber:
a. Diretor, que a ela preside;

dois Vice-diretores;

os Coordenadores dos grupos de investigacio;
os Coordenadores das linhas tematicas;

o representante dos alunos de doutoramento.
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2. A Comissdo Coordenadora é convocada pelo Diretor, por sua iniciativa, ou por solicitagio
de dois ter¢os dos seus membros em efetividade de fungées.

3. Sempre que justificado, o Vice-coordenador de grupo de investigagdo e o
Vice-coordenador de linha temética podem substituir o seu Coordenador na Comissdo
Coordenadora.

4. Compete a Comissdo Coordenadora:
a. definir a politica de investigagdo e desenvolvimento e coordenar a atividade de

investiga¢do do CERES;

b. definir estratégias de contratacdo de recursos humanos;
definir as linhas orientadoras da utilizagdo dos recursos materiais de uso comum do
CERES, nomeadamente dos equipamentos e infraestruturas que sdo afetas ao CERES;

d. assegurar a articulagio das atividades do CERES com as linhas orientadoras do
Departamento de Engenharia Quimica da FCTUC e da Universidade de Coimbra;

e. pronunciar-se e avaliar a admissdo de novos membros integrados doutorados do
CERES, de acordo com o Anexo 1;

f. rever e aprovar os critérios de admissdo e manutengdo dos membros integrados
doutorados do CERES;

g. deliberar sobre o destino dos equipamentos afetos a um grupo de investigacao,
quando ocorrer a sua extingdo, mediante proposta do respetivo coordenador.

5. O representante dos alunos de doutoramento serd observador na Comisséo
Coordenadora, sem direito a voto.

z

6. O representante dos alunos de doutoramento é eleito por todos os alunos de
doutoramento do CERES, de entre os alunos que estejam a executar o seu plano de
trabalhos na Universidade de Coimbra.

7. A eleicdo referida no nimero anterior terd lugar aquando da eleicdo dos drgéos de
governo do CERES, e faz-se por votagdo secreta, nominal, considerando-se eleito quem
obtiver mais votos. O segundo nome mais votado ficara como suplente do representante,
e podera substitui-lo sempre que se justificar.

Artigo 10.°
Comissio Cientifica

1. A Comiss3o Cientifica funciona em Plenério, constituido por todos os membros integrados
doutorados do CERES.



Sao competéncias da Comissao Cientifica:

a.

dar parecer ou decidir sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelo
Coordenadores de grupos de investigacdo e linhas tematicas ou pela Direcéo;
aprovar o orgamento, o plano e o relatério de atividades e contas;

eleger o Diretor do CERES, nos termos do ponto 2 do Artigo 8.5

destituir a Diregdo do CERES (por maioria de dois tercos dos seus membros em
efetividade de funcées);

destituir a Comissdo Coordenadora (por maioria de dois ter¢os dos seus membros em
efetividade de fungdes);

deliberar sobre a criacdo e extingdo de grupos de investigacdo (por maioria de dois
tercos dos seus membros em efetividade de fungdes), nos termos do Artigo 5.°;
deliberar sobre a criagdo e extingéo de linhas tematicas do CERES (por maioria de dois
tercos dos seus membros em efetividade de fungdes), nos termos do Artigo 6.%
deliberar sobre eventuais propostas de alteracdo ao presente Regulamento (por
maioria de dois ter¢os dos seus membros em efetividade de fungdes), nos termos do
Artigo 11.9;

deliberar sobre a extingéo do CERES (por maioria de dois tercos dos seus membros em
efetividade de fun¢des), nos termos do Artigo 12.°.

O Plenario da Comisséo Cientifica é convocado pelo Diretor, por sua iniciativa, ou por
solicitagdo de pelo menos um quarto dos seus membros efetivos.

A convocatdria é expedida com antecedéncia minima de 48 horas em relagdo & data de
realizagdo da reunido, e devera conter a ordem de trabalhos, o dia, hora e local.

As deliberagbes da Comisséo Cientifica, salvo as que nos termos do presente Regulamento
ou da Lei, exijam a maioria de dois ter¢os dos seus membros em efetividade de fungdes,
serdo tomadas por maioria simples dos votos, podendo o Diretor exercer voto de

qualidade em caso de empate.

Para as deliberacdes da Comissdo Cientifica que exijam a maioria de dois tergos dos seus
membros em efetividade de funges:

a.

se decorridos 30 minutos ap6s a hora prevista da convocatéria para o inicio da reunido
néo estiverem presentes mais de dois ter¢os dos seus membros efetivos, sera enviada
nova convocatoria (com 48 horas minimas apds a 12 convocatéria);

se na 22 convocatoria voltar a ndo existir mais do que dois tercos dos seus membros
efetivos presentes, estas deliberagdes poderdo realizar-se por maioria simples dos
votos dos membros presentes na reunido, exceto para extingéo do CERES, nos termos
do Artigo 12.°.
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7. As deliberagdes tomadas em Plenario da Comissdo Cientifica devem constar da ata de

reuniao.

8. O Diretor pode convidar pessoas externas a Comissdo Cientifica do CERES para colaborar
na discussdo de assuntos especificos, mas sem direito a voto.

9. A Comissdo Cientifica reine no minimo duas vezes por ano, devendo a primeira reunido
ocorrer durante o primeiro trimestre para aprovagdo dos relatérios anuais e do plano de
atividades.

Artigo 11.°
Revisdo do Regulamento

O Regulamento do CERES pode ser objeto de revisdo ordinaria quatro anos apds a sua
entrada em vigor e quatro anos apds a data de publicagdo da Ultima reviséo.

2. Nas reunides de revisdo do Regulamento o quérum requerido é de pelo menos dois tergos
dos membros da Comissdo Cientifica em efetividade de fungdes.

3. A revisdo extraordinaria pode ter lugar em qualquer momento, devendo ser precedida de
deliberacdo favoravel nesse sentido da Comissdo Cientifica, aprovada por maioria de dois
ter¢os dos seus membros em efetividade de fungbes.

Artigo 12.°
Extin¢do do CERES

O CERES extinguir-se-a em consequéncia de deliberagdo da sua Comissdo Cientifica nesse
sentido, tomada por maioria de dois tergos dos seus membros efetivos, e em nenhuma
situagdo podera ser tomada por maioria simples dos votos.

Artigo 13.°
Eleicbes

1. Os processos eleitorais do CERES serdo definidos em Regulamento Eleitoral préprio.

2. A eleicdo para todos os 6rgédos previstos neste Regulamento faz-se por votacdo secreta,
nominal ou em lista.

3. Nao podera existir acumulagdo de cargos nos 6rgaos de governo do CERES.
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4. No caso de elei¢do nominal, para salvaguardar o cumprimento do ponto 3 deste artigo,
existe uma ordem de precedéncia na elei¢do nos drgédos de governo do CERES:
1° eleigdo do diretor, que nomeia os vice-diretores;
2° eleicdo dos Coordenadores dos grupos de investigacio;
3° eleicdo dos Coordenadores das linhas tematicas;
4° eleicio dos Vice-coordenadores dos grupos de investigag3o;
5° elei¢do dos Vice-coordenadores das linhas teméticas.

5. As listas que se apresentem a sufragio para a elei¢do devem conter um nome de um
membro efegivel a cada cargo (17 cargos: Diretor, dois Vice-diretores, Coordenadores e
Vice-coordenadores para os trés grupos de investigacgdo e Coordenadores e

Vice-coordenadores para as quatro linhas teméticas), e devem ser acompanhadas de um
Programa de Acéo.

Artigo 147
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia Util apds a sua homologacéo pelo
Diretor da FCTUC.

Seccdo IV - Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 15.2

1. Apds a entrada em vigor do novo Regulamento, todos os 6rgéos nele previstos devem
estar constituidos no prazo de trinta dias, mantendo-se os atuais Orgdos de Governo até
a entrada em fun¢des dos novos Orgéos de Governo.

2. Os critérios de manutengdo da qualidade de membro integrado doutorado apresentados

no Anexo 1 aplicam-se 3 anos apdés a homologagdo do presente Regulamento. No
periodo transitério vigoram os critérios definidos pelo regulamento anterior.

Artigo 16.°
Outras Disposicoes

Em tudo o que este Regulamento for omisso, seguir-se-a o disposto nos Estatutos da FCTUC,
Estatutos da Universidade de Coimbra e na lei geral.
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Anexo 2

A constituicio de cada grupo, a data da homologacgéio do presente regulamento:

G1. Design of Functional Materials

Adriana Isabel Rodrigues Gonzalez Cavaco
Ana Filipa Avelar Borba

Anténio Alberto Santos Correia

Carla Lopes Varela

Elisa Regina Figueiras Julido Inacio de Campos
Fernando Augusto Pinto Garcia

lgor Reva

Jodo Pedro Caria Vareda

José Anténio Ferreira Gamelas

Luis Carlos Henriques Alves

Luisa Maria Rocha Duraes

Marcos Jodo Mota Leite Machado Mariz
Maria da Graga Bontempo Vaz Rasteiro
Maria Helena Mendes Gil

Maria José Capelas de Moura

Mariana Emilia Ghica

Mohit Sharma

Patricia de Jesus Pinto Alves

Patricia Manuela Almeida Coimbra
Paulo Jorge Tavares Ferreira

Pedro Nuno Neves Lopes Simdes

Rui Estevao Silva de Jesus Moreira

G2. Process and Environmental Engineering

Abel Gomes Martins Ferreira

Ana Cristina Rebola Pereira

Belmiro Pereira Mota Duarte

Carolina Tavares Pinheiro

Cristina Maria dos Santos Gaudéncio Baptista
Eva Florbela Domingues Gomes

Fernando Pedro Martins Berardo

Isabel Maria Almeida Fonseca

Jodo Manuel Ferreira Gomes

Licinio Manuel Gando Azevedo Ferreira




Anexo 1

Critérios para admissdo e manutencéio de membro integrado doutorado do CERES

Indicadores de produg8o nos ultimos 3 anos

a) Para investigadores com doutoramento
ha 3 anos ou menos

b) Para investigadores com doutoramento
h& mais de 3 anos

3 indicadores de produgdo de entre:

7 indicadores de producdo de entre:

¢ Livro com circulagdo internacional

e Artigo Ql Clarivate {JCR), reportado ao ano de publicagdo

e Capitulo de livro com circulagéo internacional
e Patente, contabilizada no ano do pedido definitivo

» Tese de doutoramento, contabilizada apenas para o autor
e Obtengdo de projeto financiado (Pl e co-Pl se formalizado; ou responsavel pela UC
num projeto interinstitucional), contabilizado no ano da formalizagdo do contrato.
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Lino de Oliveira Santos

Luis Miguel Moura Neves de Castro

Manorma Sharma

Marco Paulo Seabra dos Reis

Margarida Maria Jodo de Quina

Nuno Manuel Clemente de Oliveira

Pedro Manuel Tavares Lopes de Andrade Saraiva
Rosa Maria de Oliveira Quinta Ferreira

Rui Carlos Cardoso Martins

Tiago Miguel Janeiro Rato

G3. Bioresources and Applied Biosciences

Ana Maria Antunes Dias

Ana Miguel Duarte Matos da Silva

Antoénio Jorge Rebelo Ferreira Guiomar

Carla Maria Nobre Maleita

Carlos Manuel Freire Cavaleiro

Elisiario José Tavares da Silva

Fernanda Maria Fernandes Roleira

Herminio José Cipriano de Sousa

Jorge Fernando Brand&o Pereira

Jorge Manue! dos Santos Rocha

Ligia Maria Ribeiro Pires Salgueiro da Silva Couto
Mara Elga Medeiros Braga

Maria da Graca Videira Sousa Carvalho

Maria Eugénia Soares Rodrigues Tavares de Pina
Maria Teresa Pereira Marques Batista

Matheus Mendonga Pereira

Olga Maria Antunes Rodrigues Carvalho Cardoso
Paula Cristina dos Santos Luxo Maia
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